


二、 学历要求：本科及以上 （优秀同学学历可放宽至大专）

三、 招聘对象：应往届毕业生

四、工作地点

广东省佛山市顺德区

五、 招聘岗位

管培生

1、岗位职责：

1.全职，男女不限，本科以上学历（优秀同学学历可放宽至大专），年

龄 25岁以下；

2. 具备良好的协调组织能力、沟通表达能力、创新能力及较强的学习能

力，综合素质较好；

3.在校期间积极参加学校组织的活动，有一定的领导组织能力；

4.积极主动，做事踏实，服从安排。

5.熟悉操作办公软件，并具备一定的文字写作能力；

6.招聘人数：15人

2、职业方向：

晋升通道清晰，为员工提供良好的职业发展通道：

管理方向：组长、投诉专员、质培专员、主管、经理、总监；

专业方向：星级客服、运营推广、主播、文案、设计、策划等。



3、实习薪资待遇：

3500 元/月++包住+餐补，第三个月起表现优秀者可拿到 500~1000 元排名

奖励

六、其他福利

1.月休 6天，按国家法定节假日休假；

2.实习生免费购买商业保险，转正后按国家政策缴纳社会保险，；

3.在公司合作渠道用餐可提供 5 元/餐/天的工作餐补贴；

4.公司提供包住，租金水电费用自付；

5. 不定期举行团队活动，如羽毛球、篮球比赛、户外拓展、电竞比赛

等；

6. 提供全方位的技能培训，如：职前培训、在职培训、晋升培训。

七、公司环境





八、联系方式

联系人：HR邹总监

电话：15017775407

邮箱：291816158@qq.com
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